um

z dnia 14 marca 2013 r.
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie: zatwierdzenia efektow ksztalcenia na studiach podyplomowych na kierunku
Diagnostyka w systemie ochrony zdrowia. Laboratorium diagnostyczne jako podmiot
gospodarczy na rynku ochrony zdrowia w Uniwersytecie Medycznym w F.odzi.

Na podstawie art. 6 ust. 1 pkt 5, art. 8 ust. 7, art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o Szkolnictwie Wyzszym (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 572, ze zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrze$nia 2011 r. w sprawie tytuldow
zawodowych nadawanych absolwentom studiow, warunkéw wydawania oraz niezbednych
elementéw dyploméw ukonczenia studiow i swiadectw ukonczenia studiow podyplomowych
oraz wzoru suplementu do dyplomu (Dz. U. z roku 2011 Nr 196, poz. 1167) oraz § 34 ust. 5,
§ 100 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia 29 wrzesnia 2011 r. z pézn.
zm., uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Senat Uniwersytetu Medycznego w Lodzi zatwierdza przedstawione przez Rade Wydziahu
Nauk o Zdrowiu, efekty ksztalcenia na kierunku Diagnostyka w systemie ochrony zdrowia.
Laboratorium diagnostyczne jako podmiot gospodarczy na rynku ochrony zdrowia (studia
podyplomowe, profil ksztatlcenia ogdlnoakademicki, prowadzone w formie studiow
niestacjonarnych), stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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J/Pr . dr lab. Pawel Gorski

Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wedtug rozdzielnika (zarzagdzenie nr 10/2008, 59/2010)
- witryna UM



z dnia 14 marca 2013 r.

Efekty ksztalcenia dla kierunku studiéw podyplomowych:
Diagnostyka w systemie ochrony zdrowia. Laboratorium diagnostyczne jako

samodzielny podmiot gospodarczy na rynku ochrony zdrowia

Organizator
Uniwersytet Medyczny w Lodzi, Wydziat Nauk o Zdrowiu, Katedra Polityki Ochrony

Zdrowia

Spoteczna Akademia Nauk w FLodzi

I. Wymagania ogolne:
1. Studia podyplomowe, 2 semestry
2. Liczba godzin zaje¢: 240
zakladajac udziat pracy wlasnej uczestnikéw w wymiarze: 1 260
3. Liczba punktow ECTS (European Credit Transfer System): 60
4. Studia nalezg do obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu i nauk o kulturze fizycznej

5. Studia maja profil ogélnoakademicki

II. Umiejscowienie kierunku w obszarze:

Studia podyplomowe dajg kompleksowa wiedze w zakresie: (1) uruchamiania rezerw systemu
ochrony zdrowia w wyniku jego racjonalizacji i reorganizacji polegajacej na opracowaniu
kosztéw czynnosci lekarskich i lekéw (w ramach procedur medycznych), (2) wiaczania
do procedur medycznych diagnostyki laboratoryjnej, (3) ograniczania szkéd powodowanych
nadmiernym spozyciem lekéw i kosztow na ich zbedne zakupy, (4) prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek w Polsce i w innych krajach UE (szczegdlnie wazne
w zwigzku z ,(...)coraz czeSciej praktykowanym przez dyrekcje szpitali ,,pozbywaniem”
si¢ laboratoriow (izw. outsourcing) oraz problemem refinansowania podstawowych

badari™").

! Sitkiewicz D., byly prezes Polskiego Towarzystwa Diagnostyki Laboratoryjnej w: Polityka Zdrowotna,
Tom VII — Diagnostyczne badania laboratoryjne w systemie ochrony zdrowia, Uniwersytet Medyczny w Lodzi,
Krajowy Instytut Ubezpieczen, Warszawa 2008/2009.



III.  Strategia i misja Studiéw Podyplomowych Diagnostyka w systemie ochrony
zdrowia. Laboratorium diagnostyczne jako samodzielny podmiot gospodarczy na rynku

ochrony zdrowia.

Strategia Studiow PodyplomoWych Diagnostyka w systemie ochrony zdrowia.
Laboratorium diagnostyczne jako samodzielny podmiot gospodarczy na rynku ochrony
zdrowia na Wydziale Nauk o Zdrowiu wpisuje si¢ w wizje rozwoju Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi i jest oparta o dokument Strategia Rozwoju UM w Lodzi na lata 2011-
2020.

Strategia rozwoju Studiéw Podyplomowych bedzie realizowana przede wszystkim
w obszarach: wysoki poziom ksztalcenia, najnowsza wiedza i nowoczesne metody badawcze

W nauce.

W celu osiaggnigcia wysokiej jakosci ksztalcenia na Studiach Podyplomowych
Diagnostyka w systemie ochrony zdrowia. Laboratorium diagnostyczne jako
samodzielny podmiot gospodarczy na rynku ochrony zdrowia, wiadze Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu przygotowujg wdrozenie (od roku akademickiego 2012/2013) Krajowych Ram
Kwalifikacji, aby zapewni¢ przejrzystos¢, dostgpnosé i wysoka jako$é zdobywanych
kwalifikacji przez studentéw. W tym celu programy nauczania podlegaja statemu
udoskonalaniu poprzez standaryzacj¢ zaje¢, wprowadzanie zaje¢ fakultatywnych (takze
prowadzonych w jezyku angielskim), ewaluacje wykladowcow przez studentdéw
i Wydziatowy Zesp6t ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Ponadto, zwiekszono wage pracy
wlasnej studenta poprzez wprowadzenie obligatoryjnego egzaminu koficowego oraz
obowigzku przygotowania i obrony ustnej pracy dyplomowej pozwalajace na obowigzkowa

weryfikacje¢ zdobytej wiedzy i umiejetnoscei.

IV. Cel studiéw:
Celem studi6éw jest przekazanie oraz usystematyzowanie wiedzy na temat:

1. planowania dziatalnosci gospodarczej laboratorium diagnostycznego,
2. zarzadzania matg firmg w r6znych fazach jej rozwoju,

3. finansowania rozwoju, rachunkowosci laboratorium diagnostycznego

FN

. prawa gospodarczego (W tym prawa podatkowego),



negocjacji w biznesie,
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laboratorium diagnostycznym.

prawa pracy 1 ubezpieczen spotecznych,

marketingu w odniesieniu do laboratorium diagnostycznego,

wykorzystania technologii informatycznych w zarzadzaniu malym i $rednim

V. Ramowy program Studiéw Podyplomowych Diagnostyka w systemie ochrony

zdrowia. Laboratorium diagnostyczne jako samodzielny podmiot gospodarczy na rynku

ochrony zdrowia.

Liczba Forma
godz. zaliczen
Przedmiot Punkty ECTS Liczba Liczba godz. pracy ia
godz. praktycznych whasnej
teoretyczn E/Z
ych
Laboratorium diagnostyczne jako: B
(1) jednostka organizacyjna w
publicznych
i niepublicznych zaktadach opieki ) . 0 4
zdrowotnej, (2) samodzielny podmiot
gospodarczy, (3) kontrahent zaktadow
ubezpieczen, (3) kontrahent przemystu
farmaceutycznego, (4) partner uczelni
medycznej
Rola samorzadu zawodowego aptekarzy i E
diagnostéw w integracji 2 8 0 e
gnos ntegracj
1 reprezentacji interesow srodowiska
Rola diagnostyki w systemie ochrony =
zdrowia w $wietle polskich i unijnych 2 . . 42
regulacji prawnych
Diagnostyka medyczna i laboratoryjna w N
profilaktycznym i diagnostycznym ) 8 0 42
paradygmacie terapeutycznym vs. w
paradygmacie serwisowo-naprawczym
Przedmiot i zakres kompetencji i zadan ) 8 0 42 b
w badaniach diagnostycznych
Standardy diagnostyczne w procedurach E
medycznych 4 4 4 42
Warunki zawierania uméw cywilno- 3 3 4 63 E

prawnych o §wiadczenie




diagnostycznych ustug laboratoryjnych.
Zasady konstruowania bezpiecznych
umow

Metodyka wyceny kosztow czynnosci

diagnostycznych 2 # 4 42
Rola diagnostyki laboratoryjnej w g 0 49
zapobieganiu i zwalczaniu zakazen 2
szpitalnych.
Kryteria i metodyka oceny jakosci pracy 3 8 4 63
laboratoriow diagnostycznych
Diagnostyka jako modut produktu
ubezpieczenia zdrowotnego 12 24

4 4
Procedury zwigzane z zaktadaniem firmy 2 8 0 42
Elementy prawa cywilnego.
Odpowiedzialno$¢ cywilna farmaceutdéw 1 4 0 21
1 diagnostoéw laboratoryjnych
Podstawy konkurencyjnosci matego i
Sredniego przedsiebiorstwa. 2 8 0 42
Finansowanie i rachunkowo$¢ matych i
$rednich & < & %
Pozyskiwanie projektéw unijnych dla
medycznych laboratoriéw 3 2 8 65
diagnostycznych
Zarzadzanie zasobami ludzkimi mate;j 1 4 0 71
firmy
Ryzyko w prowadzeniu dziatalnosci ) 2 0 47
gospodarczej.
PR malego przedsiebiorstwa 1 4 0 21
Informatyzacja matej firmy. Korzystanie 6 4 10 136
z banku i hurtowni danych
Seminaria specjalizacyjne (dyplomowe)

12 0 60 240
Egzamin dyplomowy
Razem 60 240 1260




60 ECTS x 25 godz. (za kazdy punkt ECTS) =1 500 godz

Organizacja studiow

Audytoryjne zajecia dydaktyczne realizowane sa w ramach 16-20 godzinnych sesji sobotnio-
niedzielnych w okresie pazdziernik — czerwiec. Ponadto, zajecia seminaryjne w okresie
pazdziernik — wrzesien.

Obrony prac dyplomowych w okresie lipiec — wrzesien.

Zajgcia seminaryjne stuzg ukierunkowaniu i wspieraniu pracy wiasnej studentéw, biezacemu

monitorowaniu uzyskiwanych przez nich postepow.

Warunki rekrutacji

1. Ukonczone studia wyzsze (minimum licencjat)

2. Pozytywna ocena dokumentéw aplikacyjnych (formularz zgloszeniowy, odpis
dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych/licencjatu, 2 zdjecia, ksero dowodu
tozsamosci)

3. Dokonanie wplaty czesnego w wysokosci 2 200 zt za pierwszy semestr i 2 200 zt za
drugi semestr (tacznie 4 400 zt) N KONTO.......oouviuinin e
z dopiskiem: ,,nazwisko i imie, studia podyplomowe uiz”

4. Pozytywny wynik rozmowy rekrutacyjnej

Kierownik studiéw: prof. nzw. dr hab. Romuald Holly (kierownik Katedry Polityki Ochrony
Zdrowia Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, dyrektor Krajowego Instytutu Ubezpieczen w
Warszawie)

Koordynator (sekretarz) studiow: dr n. med. Dominika Cichoriska (adiunkt w Zaktadzie
Zarzadzania Ochrong Zdrowia Katedry Polityki Ochrony Zdrowia Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi)

Kontakt:

o Katedra Polityki Ochrony Zdrowia Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, Zaktad
Zarzgdzania Ochrong Zdrowia, ul. Lindley’a 6 IVp., 90-131 £4dz, tel. (42) 677-93-16,
fax (42) 677-93-13, e-mail: katedrapoz@umed.lodz.pl



Krajowy Instytut Ubezpieczen, ul. Ksaweréw 30 lok. 92, 02-656 Warszawa,
tel. (22) 628-99-30, fax (42)628-99-31, e-mail: kiu@kiu.com.pl

Spoteczna Akademia  Nauk, ul. Sienkiewicza 9, 90-113 L6dz
tel. (42) 664-66-56, e-mail: rekrutacja@spoleczna.pl

V. Sposéb weryfikacji i dokumentowania efektéw ksztalcenia

Efekty ksztalcenia monitorowane sa na biezaco przez prowadzacych poszczegdlne

przedmioty wykladowcoéw w porozumieniu z kierownictwem studiow.

Ocena wynikow ksztalcenia i jego efektywnosci dokonywana jest na podstawie:

koncowego egzaminu testowego

Egzamin skfada si¢ z 60 pytan testowych, kazde z trzema wariantami odpowiedzi,
w tym jedna prawidlowa. Pytania opracowywane sa przez wszystkich prowadzacych
poszczegblne zajgcia. Egzamin przeprowadzany jest podczas ostatniego zjazdu
sobotnio-niedzielnego danej edycji studidw. Minimalna liczba punktéw zapewniajaca
ocene pozytywna to 60% poprawnych odpowiedzi.

oceny przygotowanej pracy dyplomowej

Seminarium dyplomowe stanowi wazny element toku studiéw wspomagajacy tok
realizacji pracy dyplomowej. Celem seminarium jest przygotowanie studenta
do samodzielnego napisania pracy dyplomowej i pomoc w wyborze literatury
przedmiotu, stawianiu tez, konstruowaniu koncepcji badawczej, ilosciowej
i jakosciowej analizie wynikdw oraz opracowaniu wnioskéw z badan. Zadaniem
promotora jest wspomaganie studenta w kluczowych momentach przygotowywania
pracy. Promotor odpowiada za merytoryczng poprawno$¢ pracy. Przedmiot, zakres
pracy i jej cele, jak réwniez sposoby ich osiagniecia sg ustalane indywidualnie
pomigdzy promotorem a dyplomantem, w trakcie prowadzonego seminarium
dyplomowego. Funkcj¢ promotora dyplomanta moze pelnié wykladowca Studiow
Podyplomowych bedacy pracownikiem Uniwersytetu Medycznego w f.odzi minimum
ze stopniem doktora, ktoérego zainteresowania naukowe sa zgodne z tematyka
prowadzonej pracy. Promotor w ciggu 30 dniu od daty uruchomienia seminarium
sktada kierownikowi studiéw informacje o prowadzonych seminariach zawierajace

wykaz studentéw w nich uczestniczacych. Tytul pracy moze zostaé za zgoda



promotora, doprecyzowany w ostatecznej wersji pracy dyplomowej. Zmiana tematu
pracy dyplomowej wymaga zgody promotora i akceptacji kierownika studiéw.

Praca dyplomowa przygotowywana jest indywidualnie. Na wniosek studenta praca
moze by¢ przygotowana w jezyku obcym po uzyskaniu przez niego zgody promotora
i kierownika studiow. Po zakonczeniu procesu wyboru tematu prac dyplomowych
w danej grupie seminaryjnej (nie dtuzej niz przed rozpoczeciem drugiego semestru
seminarium), promotor sklada kierownikowi do zatwierdzenia liste tematow prac
dyplomowych. Wymogi merytoryczne i edytorskie pracy dyplomowej muszg byé
zgodne z Zasadami dyplomowania na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi oraz
odpowiada¢ standardom jakosci prac dyplomowych UM.

Prace dyplomowg (zaakceptowana przez promotora) w dwoéch egzemplarzach
papierowych i elektronicznym student sktada do kierownika lub koordynatora studiow
nie pézniej niz 14 dni przed planowanym terminem obrony. W okresie tym dokonuje
sie sprawdzenia pracy w systemie antyplagiatowym i przygotowania dokumentacji
niezbednej do odbycia egzaminu dyplomowego.

recenzji pracy dyplomowej przez recenzenta

Funkcje recenzenta moze peli¢ wyktadowca Studiow Podyplomowych bedacy
pracownikiem Uniwersytetu Medycznego w f.odzi minimum ze stopniem doktora,
ktorego zainteresowania naukowe sg zgodne z tematykg prowadzonej pracy.
W przypadku, gdy promotorem pracy jest doktor funkcja recenzenta powierzona
zostaje profesorowi.

egzaminu dyplomowego

W sktad Komisji Egzaminacyjnej wchodza: przewodniczacy (Kierownik Studiow
Podyplomowych Ubezpieczenia zdrowotne i zarzadzanie ochrong zdrowia), promotor
oraz recenzent pracy dyplomowej.

Recenzenta i termin egzaminu dyplomowego wyznacza kierownik Studiéw. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym i ma charakter niejawny. Student ma prawo przed
egzaminem dyplomowym zapozna¢ sie z ocenami uzyskanymi za prace dyplomowsa
i ich uzasadnieniem. Egzamin powinien odby¢ sie nie pozniej niz w ciggu miesigca od
daty ztozenia pracy dyplomowe;j.

Przebieg egzaminu dyplomowego:

a. Krotka charakterystyka pracy dyplomowej ukazujgca temat, cel pracy i wnioski
uzyskane w pracy.

b. Wygloszenia gtdéwnych wniosk6w recenzji pracy.



c. Odpowiedz studenta na uwagi recenzenta.

d. Dyplomant udziela odpowiedzi na cztery pytania cztonkéw komisji egzaminacyjne;j
(dwa zwigzane z tematem pracy, dwa wynikajace z tresci ksztalcenia na studiach
podyplomowych).

Tres¢ pytan zostaje zapisana w protokole egzaminacyjnym. Czlonkowie Komisji majg
prawo do zadawania dodatkowych pytan zwigzanych z tematykg pracy — tresé
dodatkowych pytan nie jest rejestrowana w protokole egzaminacyjnym.

Komisja egzaminacyjna, pod nieobecno$¢ dyplomanta, dokonuje ustalenia oceny
egzaminu dyplomowego oraz oceny ukonczenia studiow.

Na zakonczenie egzaminu dyplomowego przewodniczacy komisji informuje
dyplomanta o ocenie egzaminu dyplomowego i w przypadku uzyskania oceny
pozytywnej o ocenie ukonczenia Studiéw Podyplomowych Ubezpieczenia zdrowotne
1 zarzadzanie ochrong zdrowia.

Protokoty z egzaminu dyplomowego zatwierdzane sg przez Dziekana Wydziatu
na ktérym prowadzone sg studia, a nastgpnie wraz ze stosowng dokumentacjg
(dokumenty rekrutacyjne, koncowy test egzaminacyjny, praca dyplomowa, ocena
promotora pracy oraz recenzja recenzenta) kierowane sa do przechowania

do Archiwum Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

Swiadectwo ukorniczenia studiow podyplomowych wydawane jest na podstawie
pozytywnego wyniku koncowego egzaminu testowego oraz po przygotowaniu i obronie pracy
dyplomowej. Wszystkie prace dyplomowe poddawane sa recenzji przez promotora

1 recenzenta.

Przy dokonywaniu oceny wykladowcow dotyczacej wypelniania obowigzkow
dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych uwzglednia sie ocene przedstawiang przez
studentéw. Ustala si¢ ja na podstawie ankiety przeprowadzonej wsrod studentéw po
zakonczeniu wszystkich zaje¢ dydaktycznych. Jej tre$¢ dotyczy tematyki zajeé, formy ich
prowadzenia oraz adekwatnosci przekazywanych tresci do oczekiwan, potrzeb pracy

zawodowej oraz zainteresowan shuchaczy studiow.

VI. Efekty ksztalcenia na Studiach Podyplomowych TUbezpieczenia zdrowotne

i zarzadzanie ochrong zdrowia

Objasnienie oznaczen w symbolach:



DL4 - efekty ksztalcenia na kierunku Diagnostyka w systemie ochrony zdrowia.
Laboratorium diagnostyczne jako samodzielny podmiot gospodarczy na rynku ochrony
zdrowia (DL), studia podyplomowe (4)

W - kategoria wiedzy

U - kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

M4 — efekty ksztalcenia w obszarze nauk medycznych dla studiéw podyplomowych

Symbol Opis efektéw ksztalcenia dla kierunku Diagnostyka w Symbol
systemie ochrony zdrowia. Laboratorium diagnostyczne jako
samodzielny podmiot gospodarczy na rynku ochrony

zdrowia, studia podyplomowe medycznych

obszaru nauk

10 zdrowiu

Po zakonczeniu studiéw podyplomowych absolwent:

WIEDZA

DL4 WOI | Posiada podstawowa wiedz¢ dotyczaca roli laboratorium | M4 W01
diagnostycznego  jako: (1)  jednostki  organizacyjnej
w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej,
(2) samodzielnego podmiotu gospodarczego, (3) kontrahenta
zakladow  ubezpieczen, (3)  kontrahenta  przemystu
farmaceutycznego, (4) partnera uczelni medycznej

DL4 W02 | Posiada wiedze dotyczaca roli farmaceuty i diagnosty | M4 W02
laboratoryjnego w badaniach Kklinicznych i orzecznictwie, M4 W03
komplementarnosci r6l: lekarza, diagnosty i farmaceuty oraz roli Ll
samorzadu zawodowego aptekarzy i diagnostow w integracji M4_Wo4
1 reprezentacji interesow srodowiska

DL4 W03 | Posiada wiedzg dotyczaca roli diagnostyki w systemie ochrony | M4 W05
zdrowia w $wietle polskich i unijnych regulacji prawnych

DL4 W04 | Zna standardy diagnostyczne w procedurach medycznych oraz | M4 W07
przedmiot i zakres kompetencji w badaniach diagnostycznych M4 W06

DL4 W05 | Posiada wiedze na temat odpowiedzialnosci cywilnej | M4 W08
farmaceutéw 1 diagnostow laboratoryjnych oraz aktualne
regulacje prawne w zakresie diagnostyki laboratoryjnej

DL4 W06 | Zna warunki zawierania umow cywilno-prawnych o $wiadczenie | M4 W09
diagnostycznych ~ uslug  laboratoryjnych  oraz  zasady




konstruowania bezpiecznych umow i wyceny kosztéw czynnosci
diagnostycznych ~ w: (1) terapeutycznych  procedurach
medycznych, (2) badaniach klinicznych, (3) laboratoriach
analitycznych.

M4 W10

DL4 W07

Posiada wiedze na temat wptywu diagnostyki laboratoryjnej na
ograniczanie kosztow ponoszonych przez system ochrony
zdrowia

M4 W1l

DL4 W08

Zna najnowsze technologie i kierunki badan w diagnostyce
medycznej i laboratoryjnej

M4 W12

DL4 W09

Zna kryteria i metodyke oceny jakosci pracy laboratoriow
diagnostycznych

M4 W13

DL4 W10

Posiada wiedz¢ na temat roli farmaceutéw i diagnostéw
laboratoryjnych ~ w  konstruowaniu  produktowej  oferty
ubezpieczenia zdrowotnego oraz diagnostyki jako modutu
produktu ubezpieczenia zdrowotnego

M4 W15
M4 W14

DL4 Wil

Zna procedury zwigzane z zaktadaniem firmy. Formy prawno-
organizacyjne prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, elementy
prawa cywilnego, prawo pracy, podstawy konkurencyjnosci
matego i S$redniego przedsigbiorstwa, czynniki budujace
przewage konkurencyjna (strategie marketingowe matych i
srednich przedsigbiorstw) oraz podstawy zarzadzania zasobami
ludzkimi matej firmy

M4 W16
M4 W17
M4 W18
M4 W20

DL4 W12

Posiada wiedz¢ z zakresu form finansowania zewnetrznego
matych i $rednich przedsigbiorstw oraz wykorzystania funduszy
strukturalnych do finansowania rozwoju laboratorium.

M4 W19

DL4 W13

Zna zasady informatyzacji matej firmy oraz korzystania z banku
1 hurtowni danych

M4 W21

UMIEJETNOSCI

DL4 U0l

Potrafi okresli¢ rolg laboratorium diagnostycznego jako:
(1) jednostki organizacyjnej w publicznych i niepublicznych
zakladach opieki zdrowotnej, (2) samodzielnego podmiotu
gospodarczego, (3) kontrahenta zakltadow ubezpieczen,
(3) kontrahenta przemystu farmaceutycznego, (4) partnera
uczelni medycznej

M4 U01
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DL4 UO2 | Posiada  umiejetnos¢  zastosowania  nabytej wiedzy | M4 _U02
na plaszczyznie interpersonalnej, np. pracy w grupie lub zespole.

DL4_UO3 | Potrafi  interpretowa¢ przepisy prawa, majgce wpltyw | M4 U03
na prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej i laboratoryjne;.

DL4_U04 | Potrafi pozyska¢ dane zrodtowe dotyczace polskiego rynku | M4 U04
swiadczen zdrowotnych i ustug medycznych oraz dokonaé ich
analizy

DL4_U06 | Potrafi oceni¢ skalg probleméw zdrowotnych oraz wskaza¢ | M4 U053
priorytety zdrowotne i okresli¢ ich znaczenie w polityce
zdrowotnej

DL4_U07 | Posiada umiejetno$¢ przygotowania uméw cywilno-prawnych o | M4 U06
swiadczenie diagnostycznych ustug laboratoryjnych

DL4 U08 | Potrafi wyceni¢ koszty czynnosci diagnostycznych w: | M4 U07
(1) terapeutycznych procedurach medycznych, (2) badaniach
klinicznych, (3) laboratoriach analitycznych.

DL4 _U09 | Potrafi oceni¢ jako$¢ pracy laboratoriow diagnostycznych M4 U08

DL4_UIlO0 | Potrafi zatozy¢ whasng firme oraz wykorzysta¢ wiedze z zakresu | M4 U09
zarzgdzania, marketingu i prawa M4 U10

DL4 UIll | Potrafi  pozyskiwa¢ projekty unijne dla medycznych | M4 Ull
laboratoriow diagnostycznych

DL4_Ul2 | Potrafi korzysta¢ z banku i hurtowni danych M4 U12
KOMPETENCJE

DL4 KO1 | Posiada umieje¢tno$¢ wspotdziatania i pracy w zespole. M4 K01

DL4 K02 | Odpowiedzialnie wykonuje zadania zawodowe, kierujac sie przy | M4 K02
tym zasadami etycznymi.

DL4_KO03 | Upowszechnia wiedze o roli diagnostyki w systemie ochrony | M4 K03
zdrowia.

DL4_KO04 | Odpowiedzialnie organizuje prace na swoim stanowisku pracy | M4 K05

i skutecznie zarzadza swoim czasem pracy przy zachowaniu
bezpieczenstwa wlasnego i otoczenia.
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