Uchwala nrd9 12014
z dnia 29 maja 2014 r.
Senatu Uniwersytetu Medycznego w ¥.odzi

w sprawie: warunkow i trybu przyjmowania na pierwszy rok studiéw stacjonarnych,
prowadzonych na Uniwersytecie Medycznym w Y.odzi w roku akademickim 2015/2016
w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej, w charakterze kandydata na
zolnierza zawodowego.

Na podstawie art. 8 ust. 10, art. 169 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 572, ze zm.), art. 124, art. 124 a ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotierzy zawodowych (t.j. Dz. U. z 2010, Nr. 90,
poz. 593), § 7 ust. 3 pkt 1, § 9 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 marca
2010 r. w sprawie stuzby wojskowej kandydatéw na zolnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 61,
poz. 382, ze zm.) oraz § 34 ust. 3 pkt 2 oraz § 103 1 § 104 Statutu Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi z dnia 29 wrzesnia 2011 r., ze zm., Senat Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
uchwala, co nastepuje:

§1

Niniejsza uchwata okresla warunki i tryb rekrutacji na pierwszy rok studiow prowadzonych
w jezyku polskim na Uniwersytecie Medycznym w f.odzi w roku akademickim 2014/2015
dla kierunku:

1) lekarskiego na Wydziale Wojskowo-Lekarskim;

2) farmacja na Wydziale Farmaceutycznym,;

3) lekarsko-dentystycznego na Oddziale Stomatologicznym Wydziatu Lekarskiego;

w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej, w charakterze kandydata na zolnierza
zawodowego.

§2

O przyjecie w charakterze kandydata na zolnierza zawodowego na pierwszy rok studiow
stacjonarnych, prowadzonych na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi, zwanego dalej
,Uniwersytetem”, w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej, w roku akademickim
2015/2016 moze ubiegac si¢ osoba spetniajaca kryteria:
1) okreslone w art. 124 ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych, tj.:

a) niekarana sagdownie,

b) posiadajaca obywatelstwo polskie,

c) posiadajaca zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowe;,

d) bedaca w wieku co najmniej 18 lat,



2)

e) posiadajaca wyksztalcenie wymagane do przyjecia do uczelni wojskowej, szkoty
podoficerskiej lub osrodka szkolenia;
okreslone w uchwatach, o ktorych mowa w § 3 ust. 1.

§3

Rekrutacja kandydatow na pierwszy rok studiow, o ktérych mowa w § 1, prowadzona jest

w dwoch etapach:

1) pierwszy etap postepowania rekrutacyjnego (zakwalifikowanie do przyjecia na studia
kandydata na zolierza zawodowego) — przeprowadzany jest w Wyzszej Szkole
Oficerskiej Wojsk Ladowych im. gen. T. Kosciuszki we Wroctawiu, zwanej dalej
»Szkotg Oficerska”, na zasadach okre§lonych w podjetej przez Senat Szkoty
Oficerskiej uchwale w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania kandydatéw na
pierwszy rok studiéw stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi w ramach
limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej w charakterze kandydata na Zoierza
zawodowego w roku akademickim 2015/2016; postgpowanie rekrutacyjne obejmuje
sprawdzian sprawnosci fizycznej kandydata oraz rozmowe kwalifikacyjng;

2) drugi etap postgpowania rekrutacyjnego (przyjecie na pierwszy rok studidw na
Uniwersytecie Medycznym w Lodzi) — przeprowadzany jest przez Wydziatowa
Komisje Rekrutacyjna dla danego kierunku na zasadach okreSlonych w uchwale
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na
pierwszy rok studiow na Uniwersytecie Medycznym w f.odzi w roku akademickim
2015/2016 na poszczeg6lnych kierunkach i formach ksztatcenia.

Kandydaci, ktorzy nie przejda pozytywnie pierwszego etapu postepowania
rekrutacyjnego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, uwzgledniani s3 w procesie rekrutacji na
pierwszy rok studiow stacjonarnych na dany kierunek Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi.

§4

Po zakonczeniu pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego, o ktéorym mowa
w § 3 ust. 1 pkt 1, Szkota Oficerska przesyta do Uniwersytetu liste kandydatow
zakwalifikowanych do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego, ze wskazaniem
liczby punktow uzyskanych przez kandydatdw.

Kandydaci, o ktérych mowa w ust. 1, otrzymujg zaswiadczenia o wynikach uzyskanych
podczas sprawdzianu sprawnosci fizycznej oraz rozmowy kwalifikacyjnej.

§5

Do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2,
zostajg zakwalifikowani kandydaci po pozytywnym przejsciu pierwszego etapu
postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.



Po przeprowadzeniu drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego Uniwersytet przesyta
liste 0sOb przyjetych na pierwszy rok studiow stacjonarnych w charakterze kandydata na
zolierza zawodowego do Departamentu Kadr Ministerstwa Obrony Narodowej oraz do
Szkoty Oficerskie;.

Do listy, o ktérej mowa w ust. 2, Uniwersytet zatacza tzw. liste rezerwowa, zawierajgca
nazwiska nie wigcej niz 10 osob, ktére zadeklarowaly swg kandydature do przyjecia na
dany kierunek studiow w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowe;j,
w przypadku rezygnacji innych kandydatow.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 2, otrzymujg zaswiadczenie wystawione przez
Wydzialowa Komisje Rekrutacyjng danego kierunku Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi, potwierdzajace zgodnos¢ danych zawartych w dokumentach ztozonych przez
kandydata z danymi wprowadzonymi do systemu elektronicznego Uniwersytetu oraz
przyjecie w charakterze kandydata na zolnierza zawodowego na studia stacjonarne
prowadzone na Uniwersytecie Medycznym w f.odzi w ramach limitu miejsc Ministra
Obrony Narodowe;j.

Po zakonczeniu drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego osoby, o ktérych mowa
w ust. 2, odbywaja szkolenie wojskowe w Szkole Oficerskiej; w dniu stawiennictwa
w Szkole Oficerskiej ww. kandydaci podpisuja umowe o petnienie stuzby kandydackie;.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 5, otrzymujg rozkaz personalny o powotaniu do stuzby
kandydackiej, wydany przez Dyrektora Departamentu Kadr Ministra Obrony Narodowe;j.

Podstawa do przyjecia na studia stacjonarne, prowadzone na Uniwersytecie Medycznym
w Lodzi w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej jest podpisanie przez
kandydata umowy, o ktérej mowa w ust. 5, oraz otrzymanie rozkazu, o ktorym mowa
w ust. 6. Decyzje o przyjeciu na studia wydaje Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna.

§6

Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna Uniwersytetu Medycznego w Lodzi odmawia

przyjecia na studia w ramach limitu Ministerstwa Obrony Narodowej kandydatom,

ktorzy:

1) nie uzyskali zaswiadczenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 2;

2) nie uzyskali wymaganej liczby punktéw na $wiadectwie maturalnym lub $wiadectwie
dojrzatosci;

3) pomimo uzyskania wymaganej liczby punktow na $wiadectwie maturalnym lub
Swiadectwie dojrzatosci, nie ztozyli wymaganej 1 kompletnej dokumentacji;

4) nie podpisali umowy, o ktorej mowa w § 5 ust. 5;

5) nie otrzymali rozkazu personalnego, o ktérym mowa w § 5 ust. 6.

Od decyzji Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej stuzy odwotanie do Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji
o odmowie przyjecia na studia. Podstawa odwotania moze by¢ jedynie wskazanie



naruszenia warunkow 1 trybu rekrutacji na studia. Decyzja Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej jest ostateczna.

§7

1. W przypadku uzyskania przez kandydatéw tej samej liczby punktow w drugim etapie
postegpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt. 2, o przyjeciu na studia
decyduje liczba punktow uzyskanych przez kandydatow podczas pierwszego etapu
postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.

2. W przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej punktacji w dwoch etapach
postepowania rekrutacyjnego, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, o przyjeciu na studia
decyduje rozkaz personalny wydany przez Dyrektora Departamentu Kadr Ministra
Obrony Narodowej o powotaniu do czynnej stuzby wojskowej, pelnionej jako stuzba
kandydacka.

§8

Pozostate warunki rekrutacji okre§la uchwata w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na
pierwszy rok studiow prowadzonych w jezyku polskim na Uniwersytecie Medycznym
w todzi w roku akademickim 2015/2016 na poszczegdlnych kierunkach i formach
ksztalcenia.

§9

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR

Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wg rozdzielnika (zarzadzenie nr 8/2014)

- witryna UM w Lodzi



