CLINTWERSYTET
MEDYCZNY
WOEOD

z dnia 23 kwietnia 2012 r.
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie: zmiany Uchwaly nr 345/2011 z dnia 21 kwietnia 2011 r. Senatu UM w Lodzi
w sprawie wprowadzenia Regulaminu zglaszania, sprawozdawczo$ci, rozpatrywania
wnioskéw oraz oceny sprawozdan, dotyczacych badan, stuzgcych rozwojowi miodych
naukowcéw oraz uczestnikow studiéw doktoranckich w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi

Na podstawie art. 19 ust. 7 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki oraz
w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 listopada 2010 r.
w sprawie kryteridéw i trybu przyznawania oraz rozliczania $rodkéw finansowych na nauke na
finansowanie dziatalnosci statutowej oraz § 34 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
z dnia 29 wrzesnia 2011 r. z p6zn. zm. uchwala sig, co nast¢puje:

§1

W Regulaminie zglaszania, sprawozdawczosci, rozpatrywania wnioskéw oraz oceny sprawozdan,
dotyczacych badafi, stuzacych rozwojowi miodych naukowcéw oraz uczestnikéw  studiéw
doktoranckich w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) wczesci 1. Zasady ogdlne, punkty 1.4 i 1.5 otrzymujg brzmienie:

,»1.4. Termin sktadania wnioskéw i sprawozdan oglasza Dziekan. Dokumenty sg sktadane w

dziekanatach.

1.5. Jeden pracownik moze prowadzi¢ w ramach tych $rodkéw tylko jedno wlasne zadanie

badawcze (nie dotyczy pkt 2.2)”.
2) wczgsci 2. Zghaszanie wnioskéw o nowe zadania badawcze i ich kontynuacje, punkty: 2.1, 2.5,

2.6, 2.7, 2.8 otrzymujg nastepujace brzmienie:

a) ,.2.1. Wnioski o przyjecie do planu Uczelni i finansowanie nowych zadan badawczych
stuzacych rozwojowi miodych naukowcéw moga skiada¢ nauczyciele akademiccy,
zatrudnieni na etatach naukowo-dydaktycznych, ktérzy w momencie skladania wniosku
nie beda mieli ukonczonego 35 roku zycia (nie dotyczy kontynuacji).”

b) .2.5. Uczestnicy studiéw doktoranckich nie musza mie¢ otwartego przewodu
doktorskiego. Tematy prac doktorskich mogg byé realizowane przed otwarciem
przewodu doktorskiego.”

¢) ,2.6. We wnioskach powinno si¢ wyszczegdlni¢ na co zostang przeznaczone pieniadze
(jakie odczynniki, jaka aparatura, jakie ustugi obce). Zmiana planu kosztéw wymaga
zgody Prorektora ds. Nauki 1 Wspétpracy z Zagranica.”

d) ,2.7. Srodki niewykorzystane w danym roku zostang automatycznie przekazane na
powiekszenie funduszu w nastgpnym roku realizacji pracy. Srodki przesunigte, a nie
wydane w nastgpnym roku musza by¢ oddane.”

e) ,2.8. Liczb¢ mozliwych do przyjecia zadan badawczych okresla Zespot. Liczba ta
wynika z limitu przyznanych srodkéw finansowych i koniecznosci zapewnienia
finansowania na poziomie umozliwiajacym rzeczywista realizacje pracy, ktora moze
trwaC maksymalnie 3 lata. Kwoty finansowania powinny by¢ zréznicowane,



odzwierciedlajac réznorodnos¢ projektéw. Limity beda uchwalane przez Rady
Wydzialéw co roku.”
3) wczgdei 5. Zasady gospodarowania funduszami przyznanymi na realizacje zadania badawczego
pkt 5.7 otrzymuje brzmienie:
~Fundusz na wyjazdy krajowe (w tym i zjazdy naukowe) oraz wyjazdy zagraniczne nie moze
przekracza¢ 30% przyznanych na zadanie badawcze nakladéw. W sprawach stuzbowych
wyjazdéw krajowych i zagranicznych obowigzuja przepisy wewngtrzne Uniwersytetu
Medycznego dotyczgce takich wyjazdéw.”

§2

Tekst jednolity Regulaminu zglaszania, sprawozdawczos$ci, rozpatrywania wnioskéw oraz oceny
sprawozdan, dotyczacych badan, stuzacych rozwojowi miodych naukowcéw oraz uczestnikéw
studiow doktoranckich w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi, stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Otrzymujg:
-jednostki organizacyjne wg rozdzielnika ( zarzadzenie 10/2008, 59/2010)
- witryna UM



4 Zatacznik
do uchwaty nr 4G4 /2012 2 dnia 23 kwietnia 2012 .

Regulamin
zglaszania, sprawozdawczo$ci, rozpatrywania wnioskéw oraz oceny sprawozdan, dotyczacych
badan, stuzgcych rozwojowi mlodych naukowcéw oraz uczestnikéw studiéw doktoranckich

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi
Zasady ogélne.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 listopada 2010
w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania oraz rozliczania $rodkéw finansowych na nauke na
finansowanie dzialalnosci statutowej, w ramach dziatalno$ci statutowej wyznaczane sg $rodki
stuzace rozwojowi mtodych naukowcéw oraz uczestnikéw studiow doktoranckich.

Srodki przyznane Wydzialom na zadania badawcze zwigzane z rozwojem miodych
naukowcéw oraz uczestnikéw studiéw doktoranckich w ramach dotacji statutowej, po odjeciu
kosztéw posrednich Uczelni, sa w calosci kierowane na Wydzialy i znajduja si¢ w gestii
Dziekana, ktdry nadzoruje tok przyznawania i rozliczen.

Do realizacji tych zadan, Dziekani powoluja wydzialowe zespoty ds. rozwoju miodych
naukowcow oraz uczestnikéw studiéw doktoranckich. W sktad zespolu moga zostaé
powolane osoby z innych wydziatow.

Termin sktadania wnioskéw i sprawozdan ogtasza Dziekan. Dokumenty sa skladane w
dziekanatach.

Jeden pracownik moze prowadzi¢ w ramach tych s$rodkéw tylko jedno wtasne zadanie
badawcze (nie dotyczy pkt.2.2).

Od decyzji Zespotu przystuguje mozliwos¢ odwotania do Dziekana w terminie 14 dni.

Rady Wydzialéw moga w formie uchwat zatwierdzi¢ dodatkowe kryteria przyznawania
nowych lub kontynuacj¢ juz rozpoczetych zadan (np. ztozenie wniosku do Centrum Nauki o
grant promotorski).

Zghaszanie wnioskow o nowe zadania badawcze i ich kontynuacje.

Whioski o przyjecie do planu Uczelni i finansowanie nowych zadan badawczych stuzacych
rozwojowi miodych naukowcéw moga sktada¢ nauczyciele akademiccy, zatrudnieni na
etatach naukowo-dydaktycznych, ktérzy w momencie skladania wniosku nie beda mieli
ukonczonego 35 roku zycia (nie dotyczy kontynuacji).

Whrioski o srodki na rozwdj uczestnikéw studiéw doktoranckich moga sktada¢ opiekunowie
tych studentow.

Whnioski nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu zgodnie z zalgczonym wzorem zgloszenia
(Wz6r Nr 11 Nr2).

Whniosek o przyjecie zadania badawczego do planu Uczelni, wymaga opinii kierownika
Zaktaduw/Kliniki.

Uczestnicy studiéw doktoranckich nie musza mie¢ otwartego przewodu doktorskiego. Tematy
prac doktorskich moga by¢ realizowane przed otwarciem przewodu doktorskiego.

We wnioskach powinno si¢ wyszczegdlni¢ na co zostang przeznaczone pieniadze (jakie
odczynniki, jaka aparatura, jakie ustugi obce). Zmiana planu kosztow wymaga zgody
Prorektora ds. Nauki i Wspélpracy z Zagranica.

Srodki niewykorzystane w danym roku zostang automatycznie przekazane na powigckszenie
funduszu w nastepnym roku realizacji pracy. Srodki przesuniete, a nie wydane w nastgpnym
roku musza by¢ oddane.

Liczbe¢ mozliwych do przyjecia zadan badawczych okreéla Zespot. Liczba ta wynika z limitu
przyznanych $rodkéw finansowych i koniecznosci zapewnienia finansowania na poziomie
umozliwiajacym rzeczywista realizacj¢ pracy, ktéra moze trwa¢ maksymalnie 3 lata. Kwoty



finansowania powinny by¢ zréznicowane, odzwierciedlajac réznorodno$é¢ projektow. Limity
beda uchwalane przez Rady Wydziatéw co roku.

2.9. W przypadku gdy osoba ubiegajaca si¢ o nowe zadanie badawcze byla kierownikiem zadania
badawczego w ostatnich 3 latach, musi poda¢ numer tematu i spis publikacji wykonanych
w ramach tego tematu.

2.10. Osoby skiadajace wnioski o finansowanie zadan badawczych, w ktérych przeprowadzane
beda badania na ludziach winny dotaczy¢ zgod¢ Komisji Etycznej. Osoby skladajace wnioski
o finansowanie zadan badawczych, w ktérych przeprowadzane beda badania doswiadczenia
na zwierz¢tach, winny poda¢ nadany przez Senacka Komisje ds. Etyki i Nadzoru
Doswiadczen na Zwierzgtach, numer licencji dla jednostki oraz numer licencji stalej,
indywidualnej dla pracownika jednostki UM w Lodzi.

3.  Sprawozdawczo$é.

3.1. Trzyletnie zadania badawcze po 1-szym i 2-gim roku realizacji beda oceniane na podstawie
sprawozdan rocznych oraz ewentualnych publikacji.
3.2. Sprawozdania z wykonania zadan badawczych, zgodnie z zatagczonym wzorem (Wzdr Nr 3 i
Nr 4), kierownicy tematow powinni ztozyé w 1 egz.
3.3. Sprawozdania z zadan przerwanych nalezy przesta¢ dodatkowo w formie SYNABY do OPI
na adres:synaba@opi.org.pl
3.4. Zadania badawcze zakonczone bgdg oceniane na podstawie:
a. sprawozdan za ostatni rok realizacji pracy w 1 egzemplarzu;
b. sprawozdan koncowych, do ktérych beda dotaczone maszynopis(y) z potwierdzeniem
redakcji o przyjeciu pracy do druku i/lub odbitka(i) publikacji zawierajaca(e) wyniki pracy.
c. do rozliczenia zakonczonego tematu konieczna jest przynajmniej 1 praca opublikowana
(lub co najmniej przyjeta do druku) w czasopismie recenzowanym o minimalnej punktacji
MNiISW - 9, lub wigcej prac o tacznej sumie punktéw co najmniej — 12. W przypadku
habilitacji — 1,5 IF.
d. publikacje bedace wynikiem badan prowadzonych w ramach zadania badawczego
powinny zawiera¢ informacjg: ,,praca finansowana przez Uniwersytet Medyczny w Lodzi z
zadania badawczego nr 502-......”
e. po zakonczeniu zadania badawczego nalezy przesta¢é SYNABE do OPI na adres
synaba@opi.org.pl

4. Ocena wnioskow i sprawozdan

4.1. Wnioski o zadania badawcze (sprawozdania) oceniane beda w skali szesciopunktowej, przy
czym ocena powinna uwzglednia¢ warto$¢ naukowa, wartos¢ promocyjng oraz spelnianie
wymagan stawianych zadaniom badawczym: rozwdj mtodych naukowcow oraz uczestnikow
studiéw doktoranckich. Ocena ogdlna jest érednig z ocen czlonkéw zespotu.

- nie do przyjecia (0),
- staba (1),

- przeci¢tna (2),

- dobra (3).

- bardzo dobra (4),

- znakomita (5).

4.2. Kierownicy prac, ktorzy ukonczyli w roku poprzednim zadanie badawcze z oceng nizsza niz 4
nie mogg uzyska¢ pracy nowej w danym roku. W przypadku opublikowania dodatkowych

prac z poprzedniego zadania badawczego mozna ubiegaé sie o ponowna ocene.

S. Zasady gospodarowania funduszami przyznanymi na realizacj¢ zadania badawczego



5.1. Nie przewiduje si¢ wyplat z funduszu honorariow i funduszu bezosobowego pracownikom

5.2.

jednostki, niezaleznie od grupy zatrudnienia (pracownicy naukowo-dydaktyczni, techniczni,
personel medyczny). W uzasadnionych przypadkach, jesli nie ma mozliwoéci wykonania prac
w ramach zespotu jednostki, mozna zleci¢ je osobom spoza jednostki. Wydatki takie moga
by¢ realizowane po uprzednim uzyskaniu zgody Prorektora ds. Nauki. Wyptaty moga by¢
dokonywane wylacznie na podstawie umowy zlecenia i tylko za prace techniczne i
pomocnicze. Wyplaty z zadan badawczych nie moga dotyczy¢ nauczycieli akademickich.

Kazda umowa-zlecenie zawarta z pracownikiem naszej Uczelni rodzi obowiazek
odprowadzenia skladek na ubezpieczenie spoleczne (emerytalne, rentowe, chorobowe i
wypadkowe). Uczelnia z tytulu tych uméw nie dokonuje dodatkowych zgloszen do
ubezpieczen (ZZA, ZUA, ZWUA), a uzyskany przychéd z umowy wykazuje wraz z
przychodem ze stosunku pracy w imiennym raporcie miesi¢gcznym sktadanym za pracownika.
Podstawe wymiaru stanowi laczny przychéd, uzyskiwany z umowy o pracge oraz umowy-
zlecenia. Ponadto do podanej w umowie kwoty wynagrodzenia doliczane sa skladki na
ubezpieczenia spoteczne finansowane przez Uczelnie.

5.3. Do umoéw-zlecen zawieranych z obcym pracownikiem nalezy dolaczyé o$wiadczenie o

zatrudnieniu w innym niz Uniwersytet Medyczny zaktadzie pracy i uzyskiwaniu zarobkow
wyzszych niz aktualnie obowigzujace najnizsze wynagrodzenie. Umowa ta rodzi obowiazek
naliczania skladek na ubezpieczenie zdrowotne potracane z podatku. Do kazdej umowy z taka
osobg nalezy dotaczy¢ wypelnione i podpisane przez zleceniodawce druki ZZA i ZWUA.
Zasady te dotycza takze emerytow i rencistéw bez wzgledu na dochéd. Emeryci zatrudnieni w
UM traktowani sg jak pracownicy naszej Uczelni (bez ZUA 1 ZWUA).

5.4. Wynagrodzenie 0séb spoza naszej Uczelni nie uzyskujacych zarobkéw przekraczajacych

najnizsze wynagrodzenie jest obciazane wszystkimi sktadkami na ZUS. Do uméw z tymi
osobami winny by¢ dolaczone druki ZUA i ZWUA. Natomiast umowy zawierane ze
studentami do 26 roku zycia nie rodza zadnych roszczen.

5.5. Z uwagi na obowigzujace Uczelni¢ przepisy ustawy prawo zamdwien publicznych, wszystkie

zamoOwienia na dostawy sprzetu, aparatury i ustug finansowanych z zadan badawczych beda
realizowane w oparciu o Zarzadzenie nr 6/2008 Rektora UM w Lodzi. W zwigzku z tym,
zamoOwienia nalezy skfada¢ do Biura Obstugi i Realizacji Zaméwien Publicznych.

Zarzadzenie nie dotyczy zamdwien realizowanych sukcesywnie przez 12 miesiecy (np.
materialy biurowe, odczynniki, drobny sprzgt laboratoryjny). Takie zaméwienia beda
przyjmowane do 30 listopada danego roku kalendarzowego. Przy zakupach z importu (np.
odczynnik6w) nalezy uwzgledni¢ fakt, ze okres realizacji takich zakupéw moze przedtuzyé
si¢ do trzech miesiecy. W zwigzku z tym zamowienie powinno by¢ zlozone odpowiednio
wczesniej. Przy zakupach powyzej 3500 zt (cena jednostkowa) wymagana jest kazdorazowo
zgoda Prorektora ds. Nauki i Wspotpracy z Zagranica. Od dnia 1 stycznia 2011 r. wszystkie
zakupy z importu sg obciazane dodatkowo 23% podatkiem VAT, ktdry jest kosztem zakupu.

5.6. Umowy na wyplat¢ wynagrodzen musza by¢ dostarczone najpézniej do 30 listopada, poniewaz

zgodnie z aktualnie obowiazujacymi przepisami wyplaty dokonane w styczniu nastepnego
roku nie mogg stanowi¢ kosztow roku poprzedniego.

5.7. Fundusz na wyjazdy krajowe (w tym i zjazdy naukowe) oraz wyjazdy zagraniczne nie moze

przekracza¢ 30% przyznanych na zadanie badawcze nakladéw. W sprawach stuzbowych
wyjazdow krajowych i zagranicznych obowigzuja przepisy wewnetrzne Uniwersytetu
Medycznego dotyczace takich wyjazdow.
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