Załącznik – komentarz 

W związku z faktem, iż pensje w Uniwersytecie Medycznym są wypłacane z góry, konieczne jest kończenie procedur związanych z zatrudnieniem w miesiącu poprzedzającym ten, w którym mija termin zatrudnienia (konkursy dla osób, którym zatrudnienie kończy się w styczniu, powinny być rozstrzygnięte w grudniu, a komisje konkursowe – powołane w listopadzie). Wobec powyższego podjąłem decyzję, że wnioski w tej sprawie powinny być składane z wyprzedzeniem 3-miesięcznym. Zastosowanie w procedurach konkursowych przedłużania zatrudniania tego terminu spowoduje usunięcie nieprawidłowości występujących dotychczas w trybie przedłużania zatrudniania.

